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УТВЕРЖДЕН
председателем Четырнадцатого арбитражного апелляционного суда
Г.Г. Ячменёвым
« 19 » декабря 2025 г.


ПЛАН РАБОТЫ
Четырнадцатого арбитражного апелляционного суда
на первое полугодие 2026 года
(в редакции приказа от 14.01.2026 № 4)

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки реализации

	1. Общие мероприятия

	1.1
	Заслушать отчёты о судебной деятельности по результатам работы в 2025 году на расширенном заседании президиума
	февраль


	1.2
	Принять участие в совещании-семинаре председателей верховных судов республик, краевых, областных, арбитражных судов РФ, окружных (флотских) военных судов по итогам деятельности за 2025 год и задачах на 2026 год  
	по плану работы Верховного Суда РФ

	1.3
	Принять участие в совещании председателей арбитражных судов Северо-Западного округа

	февраль 

	1.4
	Принять участие в мероприятиях, организованных судейским сообществом Вологодской области
	в течение полугодия

	2. Мероприятия по совершенствованию судебной деятельности

	2.1
	Проанализировать причины отмен и изменений судебных актов Четырнадцатого арбитражного апелляционного суда за второе полугодие 2025 года. 
Составить справки, рассмотреть их в судебных коллегиях

Результаты обсудить на президиуме суда
	февраль


	2.2
	Проанализировать сроки рассмотрения апелляционных жалоб по делам об административных правонарушениях, связанным с применением административного наказания в виде конфискации, а также с осуществлением изъятия из незаконного владения в качестве орудия совершения или предмета административного правонарушения в сфере оборота этилового спирта и спиртосодержащей продукции за период июль-декабрь 2025 года.
Подготовить информацию для руководства суда
	февраль

	2.3
	Проанализировать дела (количество, сроки и результаты их рассмотрения) с участием прокурора в порядке статьи 52 АПК РФ, в том числе дела об изъятии в интересах Российской Федерации движимого и недвижимого имущества, за 2025 год и первый квартал 2026 года
	апрель

	2.4
	Проанализировать судебную практику по спорам, связанным с предоставлением земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, на которых построены здание, сооружение
Результаты обсудить на президиуме суда
	март


	2.5
	Проанализировать судебную практику применения положений действующего законодательства, связанных с освобождением от уплаты государственной пошлины, а также предоставлением отсрочки и рассрочки ее уплаты
Результаты обсудить на президиуме суда
	март


	2.6
	Организовать изучение правовых позиций Конституционного Суда Российской Федерации
Информацию обсудить на президиуме
	в течение полугодия

	
	Принять участие в обсуждении проектов постановлений Пленума Верховного Суда Российской Федерации

	в течение полугодия

	3. Контрольно-проверочные мероприятия

	3.1
	Проанализировать работу по рассмотрению обращений и приёму посетителей в апелляционном суде за второе полугодие 2025 года. Подготовить информацию для руководства суда

	январь

	3.2
	Проанализировать состояние исполнительской дисциплины в аппарате суда за второе полугодие 2025 года по выполнению плановых мероприятий и исполнению поручений руководства суда. Подготовить информацию для руководства суда 

	январь

	3.3
	Проверить наличие бланков удостоверений (внутренних вклеек и голограмм) и соответствие их учетным данным по состоянию на 01.01.2026

	январь

	3.4
	Провести проверку наличия, порядка хранения, использования и уничтожения бланков с изображением государственного герба Российской Федерации
	май

	3.5
	Провести проверку соблюдения требований к обработке и защите персональных данных
	июнь

	3.6
	Провести проверку наличия, порядка хранения и использования в суде гербовых печатей. Подготовить справку для руководства суда
	июнь

	3.7
	Проконтролировать выполнение мероприятий по пожарной безопасности и охране труда (журналы, инструктаж, стремянки, огнетушители)
	в течение полугодия

	3.8
	Проконтролировать выполнение мероприятий по радиационной безопасности (журналы, инструктаж, техобслуживание, медосмотр).
	в течение полугодия

	4. Организационное обеспечение деятельности суда

	4.1
	Подготовить и направить в Судебный департамент при Верховном Суде РФ статистическую отчётность о работе суда за 2025 год, первый квартал 2026 года
	январь
апрель 

	4.2
	Разработать и утвердить план внутренней учёбы работников аппарата суда на первое полугодие 2026 года
	январь

	4.3
	Осуществить передачу и прием в архив суда дел постоянного срока хранения и по личному составу за 2023 год 
	февраль
март

	4.4
	Осуществить передачу в архив суда дел с истекшими сроками хранения
	март
апрель

	4.5
	Подготовить и направить в Судебный департамент при Верховном Суде РФ формы ведомственной отчётности
	по отдельному плану 

	4.7
	Организовать обучение руководителей структурных подразделений по применению ФЗ от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
	ежеквартально

	4.8
	Осуществлять мероприятия в соответствии с внутренними планами работы отделов 
	в течение полугодия

	5. Разработка локальных актов

	5.1
	Актуализировать Сборник рекомендаций по применению АПК РФ и образцов оформления документов «В помощь судье, помощнику судьи и секретарю судебного заседания»
	май

	6. Мероприятия по работе с общественностью и средствами массовой информации

	6.1
	Подготовить к опубликованию в юридических СМИ статьи на основе обобщений судебной практики

	в течение полугодия

	6.2
	Организовать работу со СМИ в соответствии с медиапланом

	в течение полугодия

	6.3
	Продолжить работу по правовому просвещению и ознакомлению с деятельностью суда 
	в течение полугодия

	6.4
	Продолжить работу по подготовке информации в фото и/или видео формате для раздела «Виртуальная экскурсия» на официальном сайте суда
	в течение полугодия

	6.5
	Продолжить работу по информационному наполнению официальной страницы суда в социальной сети «ВКонтакте» и группы в Телеграм-канале «Вологда. Арбитраж говорит»
	в течение полугодия

	7. Мероприятия по работе с кадрами

	7.1
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план работы отдела государственной службы и кадров на первое полугодие 2026 года 
	январь

	7.2
	Разработать штатное расписание суда и направить его на согласование в Судебный департамент при Верховном Суде РФ 
	январь

	7.3
	Подготовить документы для квалификационной аттестации судей
	январь-
май

	8. Мероприятия по финансовому обеспечению деятельности суда

	8.1
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план работы финансово-бухгалтерского отдела на первое  полугодие 2026 года 
	январь

	9. Мероприятия отдела делопроизводства

	9.1
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план работы отдела делопроизводства на первое полугодие 2026 года
	январь

	10. Мероприятия отдела правовой информатизации и судебной статистики

	10.1
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план работы отдела правовой информатизации и судебной статистики на первое полугодие 2026 года
	январь

	11. Мероприятия по материально-техническому обеспечению деятельности суда

	11.1
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план работы отдела материально-технического обеспечения, эксплуатации и ремонта зданий на первое  полугодие 2026 года 
	январь

	11.2
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков на 2026 год
	январь

	11.3
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план работ по текущему профилактическому ремонту зданий, сооружений и инженерного оборудования на 2026 год
	февраль

	11.4
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план-график планово-предупредительных работ (ППР) на 2026 год
	февраль

	11.5
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план-график работ по техническому обслуживанию зданий и сооружений суда на 2026 год
	февраль

	11.6
	Разработать и представить председателю суда для утверждения план-график мероприятий по подготовке объектов суда к очередному осенне-зимнему периоду эксплуатации
	май
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